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Reglamento Para Ejercicio de la Potestad Coactiva de la Empresa 

Pública Municipal de Agua Potable y Saneamiento de Portoviejo-

Portoaguas EP

RESOLUCIÓN Nº PORTOAGUASEP-DIR-

2022-002
27 de mayo de 2022

https://portoaguas.gob.ec/wp-

content/uploads/2022/09/REGLAMENTO-

PARA-EJERCICIO-DE-LA-POTESTAD-

COACTIVA-DE-LA-EMPRESA-PUBLICA-

MUNICIPAL-DE-AGUA-POTABLE-Y-

SANEAMIENTO-DE-PORTOVIEJO-

PORTOAGUAS-EP.pdf

Aprobado en Sesión Ordinaria de 

Directorio de fecha 19 de junio de 2017 
19 de junio de 2017

https://portoaguas.gob.ec/wp-

content/uploads/2023/05/Reglamento

DCV-1.pdf

https://portoaguas.gob.ec/wp-

content/uploads/2021/12/PR01-

M13.P01.S02-Pro-contratacion-publica-

general-firmado.pdf

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad

Estatuto Orgánico de Gestión Organizacional por Procesos 
RESOLUCIÓN Nº PORTOAGUASEP-DIR-

2022-001

https://portoaguas.gob.ec/wp-

content/uploads/2022/09/ESTATUTO-

ORGANICO-DE-GESTION-ORGANIZACION-

POR-PROCESOS_opt.pdf

Reglamento Interno de la Administración del Talento Humano para 

las y los Servidores Públicos de la Empresa Pública Municipal de 

Agua Potable y Saneamiento de Portoviejo, Portoaguas EP

31 de agosto de 2021

16 de noviembre de 2021

RESOLUCIÓN N° PORTOAGUASEP-DIR-

2022-003
19 de agosto de 2022

https://portoaguas.gob.ec/wp-

content/uploads/2023/02/REGLAMENTO-

INTERNO-DE-LA-ADMINISTRACION-DEL-

TALENTO-HUMANO-PARA-LAS-Y-LOS-

SERVIDORES-PUBLICOS-DE-LA-EMPRESA-

PUBLICA-MUNICIPAL-DE-AGUA-POTABLE-Y-

SANEAMIENTO-DE-PORTOVIEJO-

PORTOAGUAS-EP.pdf

PR01.M13.P04.S03

https://portoaguas.gob.ec/wp-

content/uploads/2021/12/PR01-

M13.P04.S03-Pro-contratacion-infima-

cuantia-firmado-Fimr-sig.pdf

Procedimiento para Contratación Pública por Ínfima Cuantía

Procedimiento para Gestión de Contratación Pública PR01.M13.P04.S02

Reglamento para Recuperación y Depuración de Cartera

27 de mayo de 2022
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https://portoaguas.gob.ec/wp-content/uploads/2023/02/REGLAMENTO-INTERNO-DE-LA-ADMINISTRACION-DEL-TALENTO-HUMANO-PARA-LAS-Y-LOS-SERVIDORES-PUBLICOS-DE-LA-EMPRESA-PUBLICA-MUNICIPAL-DE-AGUA-POTABLE-Y-SANEAMIENTO-DE-PORTOVIEJO-PORTOAGUAS-EP.pdf
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https://portoaguas.gob.ec/wp-content/uploads/2022/09/REGLAMENTO-PARA-EJERCICIO-DE-LA-POTESTAD-COACTIVA-DE-LA-EMPRESA-PUBLICA-MUNICIPAL-DE-AGUA-POTABLE-Y-SANEAMIENTO-DE-PORTOVIEJO-PORTOAGUAS-EP.pdf
https://portoaguas.gob.ec/wp-content/uploads/2022/09/REGLAMENTO-PARA-EJERCICIO-DE-LA-POTESTAD-COACTIVA-DE-LA-EMPRESA-PUBLICA-MUNICIPAL-DE-AGUA-POTABLE-Y-SANEAMIENTO-DE-PORTOVIEJO-PORTOAGUAS-EP.pdf
https://portoaguas.gob.ec/wp-content/uploads/2022/09/REGLAMENTO-PARA-EJERCICIO-DE-LA-POTESTAD-COACTIVA-DE-LA-EMPRESA-PUBLICA-MUNICIPAL-DE-AGUA-POTABLE-Y-SANEAMIENTO-DE-PORTOVIEJO-PORTOAGUAS-EP.pdf
https://portoaguas.gob.ec/wp-content/uploads/2022/09/REGLAMENTO-PARA-EJERCICIO-DE-LA-POTESTAD-COACTIVA-DE-LA-EMPRESA-PUBLICA-MUNICIPAL-DE-AGUA-POTABLE-Y-SANEAMIENTO-DE-PORTOVIEJO-PORTOAGUAS-EP.pdf
https://portoaguas.gob.ec/wp-content/uploads/2022/09/REGLAMENTO-PARA-EJERCICIO-DE-LA-POTESTAD-COACTIVA-DE-LA-EMPRESA-PUBLICA-MUNICIPAL-DE-AGUA-POTABLE-Y-SANEAMIENTO-DE-PORTOVIEJO-PORTOAGUAS-EP.pdf
https://portoaguas.gob.ec/wp-content/uploads/2022/09/REGLAMENTO-PARA-EJERCICIO-DE-LA-POTESTAD-COACTIVA-DE-LA-EMPRESA-PUBLICA-MUNICIPAL-DE-AGUA-POTABLE-Y-SANEAMIENTO-DE-PORTOVIEJO-PORTOAGUAS-EP.pdf
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Reglamento para la concesión de Anticipos de Remuneraciones a 

favor de las y los Servidores de la Empresa Pública Municipal de 

Agua Potable y Sanamiento de Portoviejo-Portoaguas EP

RESOLUCIÓN Nº PORTOAGUASEP-DIR-

2023-001
19 de enero de 2023

https://portoaguas.gob.ec/wp-

content/uploads/2023/05/Reglamento-para-

la-concesion-de-anticipos-de-

remuneraciones-a-favor-de-las-y-los-

servidores-de-la-empresa-publica-municipal-

de-agua-potable-y-saneamiento-de-

Portoviejo-Portoaguas-EP.pdf

Manual de Descripción y Clasificación de Puestos
RESOLUCIÓN Nº PORTOAGUASEP-DIR-

2023-002
04 de abril de 2023

https://portoaguas.gob.ec/wp-

content/uploads/2023/05/MANUAL-DE-

DESCRIPCION-Y-CLASIFICACION-DE-

PUESTOS.pdf

Escalas Salariales y Metodología para su Establecimiento
RESOLUCIÓN Nº PORTOAGUASEP-DIR-

2023-003
04 de abril de 2023

https://portoaguas.gob.ec/wp-

content/uploads/2023/05/ESCALAS-

SALARIALES-Y-METODOLOGIA-PARA-SU-

ESTABLECIMIENTO.pdf

Listado índice de información reservada
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NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN: 05 3701960 ext. 646

adrian_ormaza@portoaguas.gob.ec

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN: 31/7/2023

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL a3):

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN: MENSUAL

"NO APLICA", debido a que PORTOAGUAS EP no cuenta con información reservada.

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a3): PROCURADURÍA JURÍDICA 

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

ABG. ADRIÁN RODOLFO ORMAZA VEGA

Detalle correspondiente a la reserva de información
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